Ensmando em outra,s culturas

PoPBruna Quelroz




PROPOSTA DE AULA:

O que é cultura?

Tipos de cultura.

Ouvir, Observar, Anotar, Desenvolver...

Como e por que se adaptar a uma nova cultura?

Avaliacao 5SW2H para adaptacao.




“O que mais importa nao é o que aprendemos

e sim, com quem aprendemos .”

-John Hopkins
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Cultura...

“E todo aquele complexo
que inclui o conhecimento,
as crencas, a arte, a moral,

a lei, os costumes e todos

os outros hébitos e
capacidades adquiridos
pelo homem como
membro da sociedade”.

Edward Burnett Tylor




“ A coeréncia de um habito cultural pode ser

analisada apenas a partir do sistema a que
pertence

- Claude Lévi-Strauss
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Tipos de
cultura®?




Tipos de cultura

e 1. Cultura popular - E a manifestacdo de

tradicOes profundamente enraizadas em uma
sociedade: costumes, lendas, comidas, festas,
folclore. ° Esse tipo de cultura permanece em

cidades pequenas e longe da midia.




Tipos de cultura

o 2. Cultura de massa ° Divulga um grande ntmero de
mensagens publicitdrias que induzem as pessoas a
consumir os produtos anunciados na midia.

E o resultado de uma sociedade industrial avancada. °
Esta representado em todos os paises. ° Estd disponivel
para toda a populacéo ° E atraente e popular ° As vezes
é considerado mediocre ou vulgar - Ndo é tradicional.

de massa.




Tipos de cultura

e 3. Alta cultura - Chama-se cultura de elite, é mantida
por pessoas com o mais alto nivel educacional e
intelectual. Eles tém conhecimento de obras literarias,
teatro, balé, musica classica, bibliotecas publicas, etc. °
Os governos para promover esta cultura organizaram
festividades culturais, casas de cultura, etc.
Produzidas por grupos especializados. ° Nao é

popular ° Destinado a pessoas intelectuais.




Tipos de cultura

e 4. Cultura hibrida - E o processo de interacdo de
diferentes culturas locais, uma mistura de
diferentes elementos, uma mistura de diferentes
sociedades.

Exemplos ° Dia dos Mortos - Halloween |
cachorros-quentes, pizza, sushi, coca cola,
hambtrgueres etc. E representado na maioria

das culturas. Envolve um processo de .
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| POVOS DIFERENTES ATRIBUEM VALORES E
SIGNIFICADOS DIVERSOS A FENOMENOS
IGUAIS

5 0 O

ALIMENTACAO COMO ARROTARAPOS A LIMPEZA E SUJEIRA; BONITO E FEIO;
ATO COLETIVO OU ALIMENTACAO;
INDIVIDUAL;




O que voce tem a dizer
sobre esse video?




“Nao da para ligar os pontos olhando para

frente, vocé os liga olhando para trés.”

-Steve Jobs




Ouvir, Observar, Anotar,
Desenvolver...

e Estrutura local.
- Escolas do entorno: as salas, a disposi¢do das
carteiras, perfil dos professores nativos, envolvimento
com 0s professores, entendimento da rotina escolar, etc.;
- As casas - [luminacao, quantidade de comodos,
logistica da familia, o papel de cada membro, a lingua,
etc.

Os grupos informais, as vestimentas, os acessOrios, a
comida tipica, etc.




Ouvir, Observar, Anotar,
Desenvolver...

e O entendimento global da mensagem biblica, quais sdao
as perguntas que de fato intriga aquele povo;

Desenvolver relacionamentos sinceros com o povo a
partir de uma posicao de aprendiz;

Desenvolver o contar histérias - Conte histérias que
enfatizem as similaridades entre as culturas e so depois
as que desafiem a cultura local, de preferéncia na
lingua materna; Nao inclua seus comentarios ou
interpretacoes; Conte de forma cronoloégica e facil de
memorizar; Incentive a reproducao e mudanca de vida.




EGLISE ADVENTISTA
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BP 240

Révnions
Samedi : 9% feole dvSabbal 10 Cull:
| Mercredi - 19 Révnion de priére

Vendred:: 19* lovanges el temo







Ouvir, Observar, Anotar,
Desenvolver...

“Os costumes, regras, habitos, leis sao entendidos como
criacdo de uma tradicao especifica... Os individuos
trazem consigo seus perecimentos etnicos, suas origens
regionais ou suas relacoes familiares ou extra-familiares.”

- Michel Agier




“Por que devo
eu fazer tudo
isso ¢

Por que eu devo me
adaptar?
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Reflexao

o Por que estou nessa cultura?
o O que eu pretendo?

® Meus objetivos estao claros?




“Todo aquele que entende que tem algo a
transmitir a alguém e faz sem perceber, esse é

um verdadeiro educador-missionario.”

-Bruna Queiroz




What - O que fazer?
e Acoes a serem desenvolvidas.

f N » .»~'.

e Onde a acdo sera desenvolvida? Qual a abrangeéncia?

Why - Por que fazer?
e Qual a Justificativa? Qual o resultado esperado?

en - uanao razer

e Quando sera realizado? Qual o prazo, datas para inicio e término da a¢ao?

* Quem é o responsavel pela implantacdo? Condugdo das agoes?

How - Como sera feito?

e Como a acdo sera implementada? Qual o passo a passo? Qual a Metodologia a ser
utilizada?

* Analise do investimento a ser realizado.




Avaliando-se no SW2H

What? (Objetivo meta)

Apresentar Jesus em culturas ainda ndo alcangadas, através de escola
profissional “missiondria”. Criando relacionamento com os alunos, ajudando-os
e ensinando-o0s a suprir as necessidades fisicas, para depois chegar as espirituais.

Where? (Local)
No vilarejo de Boukombé, ao norte de Benim, onde ainda héd povos néo
alcancados.

Why? (Motivo, beneficio)
Eu quero ver Jesus voltar em minha geracdo, eu me preparo para isso. Entdo, eu

preciso desenvolver as faculdades que Ele deixou em mim para fazer parte do
chamado dEle pra minha vida (Mat 28:19-20).

When? (Data, cronograma)
Inicio em 2019 e conclusao da construcao fisica da escola até 2023.

Who? (responsével, equipe)

Através dos ensinamentos do espirito de profecia, eu os conduzirei ao ponta-pé
inicial, até passar a responsabilidade para os nativos jd formados anteriormente.




Avaliando-se no SW2H

o How? (atividade, processo)
Tracar objetivos anuais e através de uma base de doadores
buscar os recursos financeiros para a conclusao do projeto.
Exemplo: 2019 - Enviar 7 alunos nativos para escolas
técnicas; Abertura de um ONG local; busca pelo terreno
adequado para escola.
2020 - Enviar 7 alunos nativos para universidade/escola
técnica; Compra do terreno; Perfuracdao do pogo; aquisicao de
um meio de transporte.

o How much? (custo ou quantidade)

Para alcancar o objetivo final: pelo menos uns 10 anos;

Para cumprir as metas anuais: aproximadamente R$ 80.000.
Para os responsaveis: tempo, dedicacdo e até mesmo a vida.




~ Sim, Jestis fez do ensino o agente
principal da redencao.




“Ensinar exige a convic¢ao de que a mudanca
é possivel [e que|] o mundo nédo é, o mundo

esta sendo.”

-Paulo Freire




Dicas de leitura

Howard Taylor

YFGREDO)

R UA]

TAYLOR

As lutas e vitorias do homem
que evangelizou a China
Al
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O segredo espiritual de
Hudson Taylor
Autor: Howard Taylor
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Bruce Olson

PORESTA CRUZ TE

REI

Por esta cruz te matarei
Autor: Bruce Olson

Uma maneira fantastica de lidar com as
mudancas em seu trabalho e em sua vida

QUEM
MEXEU
NO MEU
QUEIJO?

Edigao revista e ampliada

Spencer Johnson, M.D.

Prefacio de Kenneth Blanchard, Ph.D.
Coautores de @ gerente-minuto

Quem mexeu
no meu queijo?
Autor: Spencer Johnson




Dicas de leitura

A pedagogia de Jesus - O
. Mestre por Exceléncia.
Autor: .M. Price




Dica de filme

DO MESMO PRODUTOR E VENCED DO OSCAR
DE “A LISTA DE SCHINDLER"” EEJURASHIL PARK™




Referéencias

o Aula 4 do curso de Educador Missionario intensivo do
Instituto de missdes da UCOB do ano de 2020, ministrado
por Isabella Franca;

Aulas 5 e 6 do curso de Educador Missionario intensivo
do Instituto de missdes da UCOB do ano de 2020,

ministrado pela profa Dra Germana Ponce de Leon
Ramirez;

Artigos:

- Cultura: uma visao antropologica de Sidney W. Mintz.
- A construcao da identidade social de Odir Berlatto

- Natureza e Cultura de Claude Lévi-Strauss

- Las culturas de Michelle Jiménez




